ASSOCIACAO ESPIRITA BOA NOVA

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I
Da Denominagiio, Finalidade e a Sede da Associagio.

Art. 1. A Associagio Espirita Boa Nova (AEBN), fundada em 10 de Dezembro de 2011,
com enderego na Rua vinte e um, casa namero 45, Bairro Por do Sol, CEP 97037-094, nesta cidade ,
Estado do Rio Grande do Sul, onde estabelece sua sede e foro, € uma Associagdo civil, Espirita,
instituida nos moldes do Art 54 do Cédigo Civil Brasileiro, sem fins lucrativos, pessoa juridica de
direito privado, com duragio por tempo indeterminado, tendo por finalidade o estudo da Doutrina
Espirita, segundo a Codificagdo de Allan Kardec ¢ a pratica da caridade moral e material por todos 0s
meios ao seu alcance.

Pardgrafo tinico: A Associagio sera mantida com recursos recebidos de seu quadro de
associados, de convénios, de subvengdes dos poderes piblicos, de parcerias, de patrocinios, de eventos
e de doacdes de pessoas fisicas e juridicas, podendo vir a desenvolver projetos junto a entidades
publicas e civis.

CAPITULO II
Da Organizaciao

Art. 2. A Associacdo Espirita Boa Nova compreende em sua estrutura basica:
I- Assembléia Geral
T1- Conselho Fiscal
I1I- Conselho Administrativo
IV-Equipes de trabalho. (doutrinaria, educacdio espirita, atendimento fraterno,

fluidoterapia e outras sempre que necessario).

Paragrafo unico: O detalhamento da estrutura béasica prevista no item IV, bem como a
competéncia das equipes € as atribui¢des dos respectivos titulares ou representantes, serdo

discriminados no Regimento Interno.

CAPITULO III
Dos Associados

Art. 3° A Associagio é composta de uma tnica categoria de associado, associado efetivo, em
ntmero ilimitado, na forma do disposto neste Estatuto ¢ no Regimento Interno.
§1°. Associado efetivo é pessoa fisica, civilmente maior, espirita, sem distingdio de sexo, nacionalidade,
etnia ou posigdo social, que aceite as obrigagdes deste Estatuto, do Regimento Interno e demais normas
emanadas do Conselho Administrativo.
§2°, Os associados efetivos serdo admitidos pelo Conselho, por proposta de qualquer associado.
§3°. O associado podera ser isento temporariamente de sua mensalidade, a critério do Conselho

Administrativo.
Art. 4°. Os associados ndo respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes da

Associacdo, ressalvada a responsabilidade civil e iminal pelos atos praticados.
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Art. 5°. Para ser admitido como associado, o candidato devera estar integrado nas atividades
e-piritas da Associagdo, com participagdo ativa, por um perfodo minimo de dois anos.
§ 1°. A proposta para associado serd examinada pelo Conselho Administrativo que aceitara ou ndo 0
proposto, levando em conta o critério fixado neste Estatuto e Regimento Interno.
§ 2°. Cada Associado fixara espontaneamente a mensalidade para a Associagdo.

_ Art. 6°. Incorrerio em justa causa para exclusdo do quadro de associados, respeitado o amplo
direito de defesa, observado o que preceitua o Art. 57 do Cadigo Civil Brasileiro, os associados que:
a)deixarem de cumprir as disposigdes estatutirias, Regimento Interno e as decisdes do Conselho
Administrativo

b)tornarem-se inconvenientes ao meio social.

§ 1°. Nenhuma penalidade seré aplicada sem que antes tenha sido feita a notificagdo extrajudicial ao

Associado, da imputagiio que lhe seja atribuida, sendo-lhe dado 15 dias para apresentar defesa Sscats
ao Conselho Administrativo.

) b : r ‘ . 1

§2°. O Associado excluido podera ser reintegrado, desde que cessados e reparados 0s motivos da sua
exclusdo e ap6s seis meses, caso em que, apos 0 necessério requerimento, far-se-a novo processo de
adesdc ao quadro associativo na forma estatutdria.

§ 3°A aplicagdo das penalidades previstas nos artigos deste Estatuto ¢ Regimento Interno sdo da
competéncia do Conselho Administrativo, cabendo recurso a Assembléia Geral, sem efeito
SuSpensivo.

Art. 7°. O associado serd desligado do quadro social pelo Conselho Administrativo:
a) a pedido do associado, formulado por escrito;
b) por 6bito.

Art. 8°. O Associado que deixar de pagar a mensalidade social por mais de seis meses , bem
como ndo freqiientar regularmente as atividades da Associagiio, sem motivo justificado, pelo mesmo
periodo sera desligado do quadro social , podendo tornar-se um colaborador.

Art. 9°. Constituem direitos dos associados efetivos:
a)votar e ser votado para os cargos na administragdo;
b)participar da Assembléia Geral e votar, aprovando ou propondo emendas a0s assuntos discutidos em
pauta, bem como propd-las.
c)sugerir medidas de interesses da Associagio dentro das normas estatutdrias e regimentais;
d)assinar peti¢Ges para convocagdo de assembléia geral, na forma do Art. 60 do Cddigo Civil
Brasileiro.
e)sugerir ao Conselho de Administragdo candidatos ao quadro associativo.

Art. 10°. Constituem deveres dos associados efetivos:
a)Participar de Grupo de Estudos e atividades da Associagdo
b)Atender ao chamamento, quando escolhido para ocupar cargos e encargos nos postos de trabalho da
Associagdo.
c)Comparecer as Assembléias Gerais ou justificar sua falta por escrito.
d)Estar em dia com as mensalidades para usufruir dos direitos conforme o Art 12°.

CAPITULO 1V
Da Administragao
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Art. 11°. A Associagdo tem como 6rgi ini g ihistrati
G onESia ety ¢ 6rgdos de administragiio o Conselho Administrativo e

§ 1° O Conselho Administrativo é constituido de:
I-Pelo presidente e vice-presidente;
II-Pelo 1° e 2° Tesoureiros;
III-Pelo 1° e 2° Secretarios

o o . - . . b4 1
. §' 2 O Cor}selho Administrativo e o Conselho Fiscal, serfio eleitos pela assembléia geral
a primeira quinzena de dezembro dos anos impares ¢ empossados na primeira quinzena do
mes de janeiro do ano seguinte.
Ly ! e
§ 3° As equipes de trabalho serdio convidadas pelo Conselho Administrativo.

§ 4° 55! SRR ¥ 2 qui a ivati i
§ 4 Tod&')s s cargos, inclusive os das Equipes de trabalho, serfio privativos de Associados
efetivos, sem direito a remuneragio.

CAPITULO V
Da Assembléia Geral

_Art. 12°% A Assembléia Geral ¢ o orgio maximo de deliberagio da Associagdo, sendo
constituida pelo conjunto de todos os associados efetivos que estejam no pleno gozo de seus direitos,
podendo ratificar, alterar ou anular qualquer ato da administragdo, assim como tomar qualquer decisio
em conformidade com este estatuto e com as leis do pais.

Art. 13°. A Assembléia geral serd convocada pelo presidente do Conselho Administrativo da
Associagdo, na primeira quinzena do més de dezembro dos anos impares, por meio de edital afixado
no recinto da Associagdo, com antecedéncia minima de quinze dias, constando a ordem do dia, a data,
a hora e o local,

Art. 14°. A Assembléia Geral Extraordindria reunir-se-a pof convocagdo do Presidente do

Conselho Administrativo, pelo Conselho Fiscal ou por deliberagio de, no minimo, um quinto dos -

associados, com antecedéncia minima de dez dias, conforme edital publicado no recinto d#
Associagdo, constando a ordem do dia, a data, a hora e o local.

Art. 15.0 funcionamento da assembléia geral ordinéria ou extraordindria obedecera as
seguintes normas:
a) A Assembléia Geral instalar-se-4 no dia ¢ hora marcados no edital, com a presenca minima da
maioria simples em primeira chamada e em 2°. Chamada, com a presenca minima de 1/3 dos
associados no pleno gozo de seus direitos sociais, sendo que as deliberagdes serdo tomadas pela
maioria simples dos membros presentes.
b) Para os casos de alteracdo estatutdria ou extingao da Associagdo sera exigida a presenga minima de
2/3 dos associados no pleno gozo de seus direitos sociais e o voto favoravel de 4/5 dos membros
presentes.
c) A diregdo dos trabalhos compete ao presidente do Conselho Administrativo da Associagdo, desde
que ndo seja motivo da reunidio a apreciagdo de ato seu, quando entfo , a Assembléia escolhera outro
dirigente que designard um ou dois secretarios. : ‘
d)Ao presidente da assembléia competird verificar a regularidade da convocagdo € a presenga do

namero minimo legal de associados;
e) A Assembléia Geral somente tratara dos assuntos constantes da ordem do dia.

CAPITULO VI
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Do Conselho Fiscal

membr(‘:;r:f 6116"- E 0 érgﬁo’ de controle econdmico ¢ financeiro da.instituiqﬁo, constitufdo por trés
S vos~e igual nimero de suplentes, eleitos pela assembléia geral e empossados na mesma
3 1°n oa _geslaoncom duragfio de 02(dois) anos.
§ 5 Nos impedimentos de membro efetivo sera convocado o suplente na ordem correspondente.
§ 2°. Os membros do conselho escolherdio entre si um presidente e um relator.

§ 3°. Os membros do Conselho Fiscal ndo poderiio ocupar cargos no Conselho Administrativo.

Art. 17°. Compete ao conselho Fiscal:

a) Examinar a gestdo financeira da Associagdo, emitindo parecer sobre as respectivas contas, antes do
Conselh.o Administrativo submeté-lo a apreciagio da assembléia geral.

b) Reunir-se periodicamente para acompanhar ¢ examinar o movimento financeiro da associagéo, 0s
docu_memos relativos a comprovagio de receita ¢ despesas, assim como a situagdo legal gce
funciondrios da instituigdo.

©)O conselho Fiscal poderd se assessorar de contador ou outro especialista na execugfo de suas
atividades.

d)Nos anos em que houver eleigio do Conselho Fiscal devera apresentar um parecer sobre as contas
da Associagio até o dia da posse da nova administragdo.

CAPITULO VII
Do Conselho Administrativo

Art. 18. O Conselho Administrativo é formado por 06(seis) membros efetivos, eleitos em
Assembléia Geral, para uma gestdo com duragdo de 02(dois) anos.

§ 1°- O Conselho Administrativo terd um corpo de suplentes, de 03(trés) membros.

§ 2° - A eleigio do Conselho Administrativo podera ser feita por apresentago de uma chapa de
candidatos, ou mediante apresentagio voluntdria dos mesmos. Casos omissos o Conselho
Administrativo decidira.

§ 3°. A chapa dos candidatos ao Conselho Administrativo devera ser apresentada até o inicio
dos trabalhos da Assembléia Geral, e dela devera constar o nome dos membros efetivos e dos
suplentes.

§ 4°. Se houver a apresentagio de uma tnica chapa, devera ser votada, e sera eleita com a
maioria simples dos Associados presentes na Assembléia Geral.

§ 5°. Ndo havendo chapa de candidatos, ou ndo havendo aprovagdo da que for apresentada, a
elei¢io dos membros do Conselho Administrativo serd feita individualmente, pelos associados
voluntarios que se apresentarem durante a propria assembléia.

§ 6°. Da mesma forma que em relagdo a chapa, o candidato devera ser apresentado por maioria
simples dos associados presentes a Assembléia Geral.

§ 7°. O Presidente do Conselho Administrativo , o vice-presidente, os dois tesoureiros e os dois
secretarios serdo escolhidos entre si pelos conselheiros administrativos eleitos .

§ 8° Quando por alguma razdo faltar o Presidente eleito, quer por renuncia, quer por
falecimento, quer por afastamento ou por outra razdo qualquer, assumird em seu lugar o vice-
presidente.

§ 9°. O Presidente do Conselho Administrativo representa a Associagdo ativa e passivamente,
judicial e extraj udicialmente,fazendo cumprir as decisdes tomadas pelo Conselho Administrativo.

§ 10°. Havendo mais de uma chapa, vencera aquela que for mais votada.

§ 11°. O presidente do Conselho Administrativo ndo poderd ser reconduzido na fungio em
gestdes consecutivas, devendo haver um intervalo de quatro anos no minimo.

O
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Art. 19°. 0 o

o * = Cons ini : ’ . .

reunir-se toda y elho Admlmstrflllvo ¢ o 6rgdo de diregio executiva da associagdo, devendo
$sdrio, mediante simples aviso informal, no minimo uma vez por

S =Asch]_<Lo Cédigo Civil Brasileiro), ’ ¢

presentes, sendg qi; :lfla‘;(:ies dq Conselho Administrativo seriio tomadas pelo voto da maioria dos

¥ ando estiverem em nj i i i
votagdo, quando e umero par de conselheiros, o Presidente ficara isento de
2°. Caberd et :
presidex§1te ;) .abera a presidéncia Elas reunides do Conselho Administrativo, quando ausente o seu
§ 3 €1to, um outro conselheiro escolhido entre os presentes,

E Para' ocorrer a abf:nura da reuniio do Conselho Administrativo, haver4 necessidade da
§§ 42 NO minimo 2/3 (dois tergos) dos membros efetivos do mesmo.
e et A auséncia de qualquer membro efetivo do conselho administrativo por trés reunides
l’deS Ou por cinco vezes alternadas, ndo havendo justa causa, implica no afastamento
compulsorio do mesmo.

o ) i ciie
§5 . O a_['astamemo se dard em reunido do Conselho Administrativo que no mesmo ato chamara
0 suplente imediato

o . . oy o . e,
. Art. 20_ - Todas as deliberagdes e reunides do Conselho Administrativo seriio lavradas em ata,
em livro especialmente destinado para isso, constando a assinatura dos presentes.

Art. 21°. Sio atribui¢des do Conselho Administrativo:

a) Ana_lisar as propostas de trabalho, os problemas e necessidades de cada equipe de trabalho;
b) Aceitar, recusar, julgar e eliminar associados.

¢) Convocar suas reunides, assembléias gerais e o Conselho Fiscal.

d) Manter a administragio geral da Associagdo, o que seré feito mediante auxilio do presidente, do
vice-presidente, dos tesoureiros, dos secretarios e das equipes de trabalhado.

e) Organizar o relatdrio anual de todas as atividades da associagdo.

f) Firmar parcerias com entidades sociais ou pessoas juridicas.

g)Cabera ao conselho Administrativo a analise e decisdo de pedido de readmissdo de associado
excluido.

h) Avaliar todo e qualquer tipo de trabalho da entidade e intervir sempre que necessario.

CAPITULO VIII
Do Patrimonio

Art. 22°. O fundo patrimonial da sociedade ¢ representado pelos bens imdveis, moéveis, titulos,
dinheiro e quaisquer outros valores de curso legal no pais.

Art. 23°. Todos os bens da Associagdo deverdo ser registrados em livros propriso ou sistema
equivalente.

Art. 24°. Caso haja dissolugio da Associagdo, todos os bens méveis ou imoveis que existirem
na data da decisdo da dissolugdo, deverdo ser transferidos a uma entidade espirita ﬁhac_la a FERGS,
dando prioridade a Sociedade Espirita Estudo e Caridade mantenedora do Lar de Joaquina em Santa
Maria-RS.

CAPITULO IX
Das Disposi¢des Gerais

AN
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" Art. 25" No recinto da Associagiio nio serdo permitidas, palestras, discusses, pregagdes ou
‘Propaganda de cardter politico-partiddria ou de quaisquer idéias ou credos filoséfico-religioso
discordantes dos fundamentos da Doutrina Espirita.

Art. 26°. No desenvolvimento de suas finalidades sociais, a Associagdo:
a) Prioritariamente, dentro das suas possibilidades aplica os recursos disponiveis de colaboragdo, na
Mmanutengdo da sede da Associagdio, nas obrigagdes sociais e no que for possivel em assisténcia
as familias em situago de risco na comunidade.

b)Nao distribui nenhum resultado, dividendo, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu
patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.
¢) Nio remunera nenhuma atividade exercida por associado ou parente de associado.

Art. 27°. A Associagiio s6 podera ser dissolvida quando se tornarem impossiveis suas atividades
por falta de recursos humanos e materiais. Para isso, no entanto faz-se necessario a convocagdo de
uma Assembléia Geral Extraordinaria, onde estejam presentes 2/3 (dois tergos), no minimo, dos

associados que estejam em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 28°. A Associagio ndio poderd ser dissolvida enquanto houver dez sécios efetivos que se
proponham a manté-la, dentre os quais deverdo formar um novo Conselho Administrativo

Art. 29°. Este Estatuto podera ser modificado ou substituido por outro, em qua!quer tempo, em
Assembléia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, sendo inalteraveis, sob
pena de nulidade, os dispositivos que dizem respeito:

a) a natureza espirita da instituigdo; \
b) 4 sua orientagdo doutrindria baseada na Doutrina Espirita codificada por Allan Kardec;
c) Prestagdo de caridade moral e material 4 comunidade.

CAPITULO X
Das Disposi¢oes Finais

Art. 30°. Com a finalidade de cumprir seus objetivos sociais, a associagdo organizard e
manterA, equipes de trabalho, regidas pelo regimento interno ou por diretrizes especificas elaboradas
poL cgé,;\' equipe e aprovada pelo Conselho Administrativo.
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